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1. Velkomst til instruktar og hjeelpeinstrukter

Keere instruktar og hjeelpeinstrukter
Vi vil fra bestyrelsens side gerne byde dig velkommen i Solbjerg IF, Gymnastik.

For at du som instrukter kan fgle dig godt rustet til at komme i gang med dit hold, har vi lavet dette

informationsheefte til dig, som vi haber, du vil bruge.

Haeftet skulle gerne kunne besvare de fleste af dine spgrgsmal omkring det at veere instrukter i Solbjerg
Idraetsforening — "Kan jeg komme pa kursus?”, "Far jeg lgn eller omkostningsgodtgarelse?”, "THvem kontakter
jeg, hvis jeg har problemer?” osv. Disse spgrgsmal og mange andre har vi forsggt at give svar pa i dette

haefte.
Skulle du alligevel have spargsmal, som du ikke kan finde svar pa her, er du selvfelgelig altid velkommen til at
ringe til at kontakte bestyrelsen, som altid vil veere klar til at hjeelpe dig.

Velkommen til seesonen

Bestyrelsen

gymnastikisolbjerg@gmail.com
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2. Foreningsarbejdet

2.1. Foreningsopbygning og gymnastikforeningens ledelse DGI

DGI (Danske Gymnastik- og Idraetsforeninger) er en nonprofitorganisation, der i dag teeller flere end 6.300
foreninger med 1,6 mio. medlemmer og 100.000 frivillige ildsjeele (2018-tal). Som en af landets stgrste

leverandgrer af kurser ggr DGI hvert ar flere end 50.000 danskere klogere pa bade sig selv og idreet.

Fundamentet er 14 landsdelsforeninger, der optager lokale idreetsforeninger som medlemmer. Solbjerg IF

herer under landsdelsforeningen DGI Dstjylland.

22. SIF

SIF (Solbjerg Idreetsforening) er en flerstrenget forening med 9 afdelinger og en hovedforening. Samtlige

afdelinger er selvsteendige afdelinger med egne bestyrelser og egen gkonomi.

Hovedbestyrelsen bestar af formeendene fra afdelingerne, samt 3-5 personer der er valgt som

forretningsudvalg, og som er sat til at varetage de opgaver som hovedbestyrelsen stikker ud.

2.3. SIF Gymnastik

Gymnastikafdelingen er medlem af SIF, som igen er medlem af DGIl. Gennem DGl kan vores instruktarer

modtage den ngdvendige uddannelse, og vi kan pa mange mader bruge DGI til udvikling og inspiration.

Gymnastik er ogsa medlem af DGF (Danmarks Gymnastikforbund) — ogsa kaldet GymDanmark -, sa du er

ogsa velkommen til at finde kurser i GymDanmark-regi.

Bestyrelsen i gymnastikafdelingen bestar af 6-8 personer. P4 Gymnastik’s side pa www.solbjerg-

if. dk/gymnastik under Bestyrelse ses den aktuelle konstituering med angivelse af opgavefordelingen.

Bestyrelsens vigtigste opgaver er:
e planlaegning af seeson (hold, instruktarer, hjeelpeinstruktgrer)
e at veere tilgaengelig for holdene
e styring af skonomien (opkraever kontingenter, betale omkostningsgodtgarelse til instruktgrer og
hjeelpeinstruktaerer, lave budgetter og regnskaber)
¢ at ansgge om lokaleleje til traening og opvisning
o kursustilmeldinger
e at aftholde instruktermgder og sgrge for information til instruktererne
e at arrangere opvisningen

e at veere aktivt medlem af SIF
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e at sgrge for information i lokalsamfundet (annoncering, opslag, hjemmeside)
e at sgrge for at redskaber indkgbes, vedligeholdes og opbevares forsvarligt

e at afholde generalforsamling

Der afholdes ca. 1 bestyrelsesmgde om maneden og 2-4 instruktermeader om aret.

2.4. Foreningens formal

Foreningens formal er at sikre Solbjergs borgere mulighed for bevaegelse. Det gar vi ved:

e at have et bredt tilbud indenfor gymnastik og fitness
e at veere synlig i lokalsamfundet
¢ at skabe gleede/samvaer/aktivitet samt beveegelse

o at skabe folkelighed og ikke elite

Bade bestyrelse, instruktegrer og hjeelpeinstruktgrer forventes at arbejde ud fra foreningens formal.

2.5. Bestyrelsens forventninger til instruktarer og hjeelpeinstrukterer

Nedenstaende er en slags huskeliste over, hvad der forventes at du, dels som instruktgr og dels som

hjeelpeinstruktgr, skal varetage/har ansvaret for.

Som /nstruktori Solbjerg IF, Gymnastik, forventes der, at du:
e har overblikket over holdet
e kan planlaegge saesonen sa holdets mal jf. den rgde trad opnas (se afsnit 3.3)
e isamarbejde med din/dine hjeelpeinstruktgrer kan lave en malsaetning for holdet
e kan lave et relevant treeningsprogram for holdet
e sgrger for informationer til gymnasterne (via mail eller sedler. For inspiration se bilag 1)
e kan planleegge en opvisning for dit hold og deltager i den lokale opvisning
e patager dig opgaven at instruere og vejlede hjeelpeinstruktgrerne. Husk at involvere hjaelpere og give
dem ansvar i Igbet af seesonen, sa ogsa de lzerer noget
e selv henter hjeelp, hvis du far brug for det, enten hos bestyrelsen eller hos DGI
o ervillig til at modtage vejledning fra DGI
e deltager i instruktgrmaderne (max. 4 pr. sason)
¢ melder tilbage pa spargsmal/mails fra bestyrelsen og instruktar-kolleger
e overholder de deadlines, der gives fra bestyrelsen eller andre
e holder orden i redskabsrummene, sa der er peent og ryddeligt til neeste undervisning
o afleverer et ryddeligt gulv til neeste hold

e giver deltagere besked via mail (via Conventus) til holdet, hvis undervisningen aflyses pga. sygdom
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eller andet fraveer
laser redskabsrummene fer du gar
ikke forlader omklaedningsrum fer alle deltagere er gaet/blevet hentet

laser yderdgren hvis der ikke er kommet en anden instrukter inden du er gaet

Som hjzelpeinstruktor forventes der, at du kan tage dig af praktiske opgaver sa som at du:

sgrger for, at de redskaber, der skal bruges, hurtigt kommer frem

traster barn, som evt. bliver kede af det

praver at fa de bgrn med, som ikke lige gider, da det er vigtigt at instruktaren kan koncentrere sig om
det flertal, der deltager

hjeelper bern pa toilettet, hvis det er ngdvendigt

hjeelper og statter instruktaren, hvor han/hun finder det nadvendigt

deltager aktivt i oprydningen — ogsa efter timens afslutning, hvis det er ngdvendigt

holder orden i redskabsrummene, sa der er paent og ryddeligt til neeste undervisning

tjekker og besvarer mails fra bestyrelsen/instruktaren

mgder omklaedt og er klar, nar timen begynder

forteeller din instrukter, hvornar du er klar til at f& mere ansvar i form af at planleegge sma lege, forlgb
eller sta for opvarmningen

tager initiativer og kommer med forslag til undervisningen

deltager i kurser, der kan dygtiggere dig

siger fra, hvis du feler der bliver lagt for meget pa dine skuldre eller at du fgler dig usikker

deltager i mgderne for instruktgrer/hjselpeinstruktgrer samt overholder deadlines, givet af bestyrelse
eller andre

finder en aflgser hvis du er forhindret i at made op samt giver instruktgren besked om hvem der er

aflaser. Husk din instrukter er afhaengig af at du er der.

Som hjzelpespire forventes der, at du kan tage dig af praktiske opgaver sa som at du:

Hjeelper med, at de redskaber, der skal bruges, hurtigt kommer frem

trgster barn, som evt. bliver kede af det

praver at fa de bgrn med, som ikke lige gider, da det er vigtigt at instrukteren kan koncentrere sig om
det flertal, der deltager

hjeelper bern pa toilettet, hvis det er ngdvendigt

hjeelper instruktagren, hvor han/hun finder det ngdvendigt

deltager aktivt i oprydningen — ogsa efter timens afslutning, hvis det er ngdvendigt
holder orden i redskabsrummene, sa der er paent og ryddeligt til naeste undervisning
tjiekker og besvarer mails fra bestyrelsen/instruktgren

mgder omklaedt og er klar, nar timen begynder

deltager i kurser, der kan dygtiggere dig

siger fra, hvis du fgler der bliver lagt for meget pa dine skuldre eller at du faler dig usikker
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e deltager i mgderne for instruktarer/hjeelpeinstruktarer/spirer samt overholder deadlines,
givet af bestyrelse eller andre
e giver instrukteren besked i god tid hvis du er forhindret i at deltage. Husk din instrukter er afheengig af

at du er der.

2.6. Forventninger fra instrukter, hjeelpeinstruktgrer og -spirer til bestyrelsen

Det, du kan forvente af bestyrelsen, er, at den varetager de opgaver, som er naevnt under afsnittet omkring
bestyrelsens vigtigste opgaver (se 2.3). Bestyrelsen er séledes ansvarlig for, at foreningen karer i
overensstemmelse med vedteegter og malsaetning. Da bestyrelsesmedlemmer ikke ngdvendigvis har
instruktererfaring, kan det ikke forventes, at der i forbindelse med selve indholdet af undervisningen kan ydes
vejledning og assistance. Men har du som instrukter brug for rad, er bestyrelsen altid parat til at sgrge for, at
du far kontakt til en, der kan hjaelpe dig. | forbindelse med praktiske opgaver er du ogsa velkommen til at sage
rad og vejledning hos bestyrelsen. Det er vigtigt at bruge hinandens erfaring og viden, sa hold dig ikke tilbage,

hvis du har spgrgsmal.
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3. Arbejdet som instruktaer / hjeelpeinstruktar / hjaelpeinstruktarspire

3.1.  Kurser instrukter / hjeelpeinstrukter - muligheder & forventninger

Hvis du har lyst til at komme pa kursus, kontakt da kursusansvarlig (se https://gymnastik.solbjerg-
if.dk/kontakt/kontakt-bestyrelsen/)

Kursusansvarlig tilmelder dig til kurset.

Kursusgebyr bliver dels deekket af Idreetssamvirket Aarhus og Gymnastikafdelingen / Solbjerg IF. | de tilfeelde,

hvor det ikke er et DGI- eller DGF-kursus, betaler kursisten selv halvdelen af udgiften.

Transportudgifter betales af kursisten, dog ydes et tilskud pa kr. 1,00 pr. km for de karte kilometer ud over de

200 km. Overnatning, bro- og feergebillet daekkes ikke. Der betales ikke diget-penge.

Skulle du blive forhindret i at deltage i et kursus, som du allerede er tilmeldt, er det vigtigt, at du melder fra til
kursusudbyderen inden den frist, der er angivet i bekraeftelsen, du har faet pa mail, da afdelingen ellers
haenger pa betalingen af kurset. Bliver du syg skal du kontakte DGI og melde dig syg, da du sa bliver

berettiget til et erstatningskursus uden meromkostninger.

Gymnastikafdelingen betaler kursusgebyret for et frit antal relevante endagskurser i Igbet af en sseson.

Inspirations-arrangementer, der typisk varer en weekend betales af Gymnastikafdelingen hvert 2. ar.

3.2. Personligt udbytte ved at vaere instruktar / hjeelpeinstrukter

Det at vaere instrukter / hjaelpeinstrukter giver ud over omkostningsgodtgerelsen ogsa et personligt udbytte.
Det, at opleve bgrn udtrykker glaede ved at udfordre sig selv og udvikle sig gennem gymnastikken, er for
mange en personlig tilfredsstillelse. Det at veere instrukter kraever desuden meget selvstaendighed og
indeholder et stort ansvar, hvilket er med til at udvikle én personligt. Herudover giver det pa visse uddannelser
ogsa point at have veeret frivillig instrukter. Sidst men ikke mindst er man som instruktgr med til at skabe
nogle gode sociale rammer for Solbjergs barn og unge, hvilket er med til at ggre omradet til et positivt miljg at

veere i.

3.3. Malbeskrivelse — den rgde trad

Pa vores hjemmeside findes malbeskrivelser for hvert barnehold. Disse beskriver forudsaetninger for at
komme pa et hold samt de faerdigheder barnene bar opna i Igbet af en seeson for at blive klar til et nyt hold
den efterfalgende saeson. Malbeskrivelserne er lavet for at sikre ’den rgde trad’ imellem holdene.
Progressions-beskrivelsen er en hjeelp til dig som instrukter, s du ved hvilke omrader indenfor bgrnenes

motorik-udvikling saesonen skal daekke. Se https://gymnastik.solbjerg-if.dk/for-instruktoerer/maalbeskrivelser/

3.4. Omkostningsgodtggrelse

Se takster for omkostnings- og kerselsgodtgerelse i Bilag 2 — Omkostningsgodtggrelse

9 Rev. 8


https://gymnastik.solbjerg-if.dk/kontakt/kontakt-bestyrelsen/
https://gymnastik.solbjerg-if.dk/kontakt/kontakt-bestyrelsen/
https://gymnastik.solbjerg-if.dk/for-instruktoerer/maalbeskrivelser/

INSTRUKT@RHANDBOG

Omkostningsgodtgarelsen udbetales i 2 rater for vintersaesonen, henholdsvis december og

ultimo marts/primo april og ultimo juni for forarssaesonen.

Belgbene overfgres uden yderligere meddelelse til det registreringsnummer / bankkontonummer, der er
udfyldt pa dit stamkort (Bilag 3 — Stamkort).

Stamkort udfyldes og returneres pa ferste instruktermade i forbindelse med indskrivning for vinterseesonen og
ifalge anvisning i mail for forarsseesonen. Andres registreringsnummer eller bankkontonummer skal dette

meddeles kassereren i bestyrelsen.

Der findes forskellige omkostningsgodtgarelsestakster afhaengig af alder og rolle pa holdet. Vi arbejder med

folgende titler:

Hjeelpespirer (du skal ga i 6. klasse i det ar saesonen starter)
Hjeelpeinstruktarer (fra 7. klasse og op)
Instruktgrer under 18 ar (som har ansvaret for et hold igennem hele saesonen)

Instrukterer over 18 ar

Bliver du 18 i Iabet af en seeson far du udbetalt omkostningsgodtgarelse i forhold til din alder pr. 1/9 for

vintersaesonen og pr. 1/4 for sommersaesonen.

Udover omkostningsgodtgerelsen far alle udleveret en zip-jacket ved saesonstart, som er til Ians det fgrste ar

som spire/hjeelper/instruktgr. Fortseetter du mere end 1 saeson er trgjen din.

Det er ikke muligt at modtage anden form for godtgarelse, eksempelvis betaling for tgj/sko, ud over den

fastlagte omkostningsgodtgarelse, da denne allerede er beregnet til at daekke disse omkostninger.

Skulle en instruktgr indenfor et kalenderar have sd mange undervisningstimer i alt, at det maksimalt tilladte
omkostningsgodtggarelsesbelab overskrides, opger kassereren hvornar pa aret greensen er naet. Alle
undervisningstimer efter graensen er naet noteres af instrukteren med dato og antal timer og dette afleveres til
kassereren med udgangen af aret. Disse timer afregnes med den til enhver tid gaeldende takst jf. bilag 2 og

instrukteren er pligtig at indberette aflgnningen som B-indkomst.

3.5. Vejledning DGI

For at give dig mulighed for respons pa dit arbejde som instrukter, saledes at du stadig kan udvikle dig og

blive ved med at synes, det er sjovt at veere instruktar, kan vi benytte os af DGI's tilbud om vejledning.

Vejledningen gives af en instruktgr med tilknytning til DGI — dvs. en instruktgr, der har erfaring med netop et

hold som dit.

Vejlederen overvaerer undervisningen pa et pa forhand aftalt tidspunkt. Efter undervisningen gennemgar
vejleder og instrukter den gennemfgrte treening. Indholdet kan veere gode rad, ideer til hvordan, man kommer

videre eller andet, du som instruktgr finder vigtigt.
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Bestyrelsen kan veelge ved seesonstart at kontakte DGI for vejledning, og nar vi herer fra dem, ma | selv aftale
en dag, der passer ind i jeres program / treening. Dette er besluttet, da bestyrelsen ikke er klaedt pa til at give

jer den ngdvendige faglige sparring / feedback.

Instruktarer pa voksenhold har ogsad mulighed for at fa vejledning; dette kan enten etableres via bestyrelsen

eller instruktgren kan selv kontakte DGI.

3.6.  Sparringspartnere

Bestyrelsen har en formodning om, at sparring mellem instruktarer pa tveers af holdene er med til at hajne
kvaliteten og glaeden ved at varetage funktionen som instruktgr. Ved at udveksle erfaringer undgas ofte ogsa

at opfinde "den dybe tallerken” mere end en gang.

Som ny instrukter har du mulighed for at fa ‘opstarts-hjeelp’ fra en mere erfaren instrukter. Bestyrelsen vil

veere behjaelpelig med dette.

3.7. Tidsforbrug

Som instruktgr ma du paregne et vist tidsforbrug til planlaegning af seesonen, forberedelse af den ugentlige
treening, diverse mgder, foreeldrebreve, opvisning m.m. Det er svaert at seette et tal pa tidsforbruget, da det er
individuelt, hvor meget tid man bruger.

Omkostningsgodtgarelsen udbetales for dit samlede engagement i foreningen.

3.8.  Undervisning, ekstra traening og leje af hal / gymnastiksal

Vintersaesonen er baseret pa 22 undervisningsgange, som du selv planlaegger. Du vil i seesonens lgb have
mulighed for at aflyse en traening, hvis du skulle blive forhindret. Brug eventuelt et
fremmeadeafkrydsningsskema for at holde styr pa, om der er nogle pa holdet, som falder fra efter de farste
undervisningsgange. Et sddant skema kan udskrives fra Conventus. Det er tilladt at traene mere end 22 gange

indenfor den definerede saeson. Der ydes ikke ekstra godtgarelse herfor.

| tilfeelde at aflysning af treening f.eks. pga. af sygdom, er det den enkelte instrukter, der skal sgrge for at

aflyse sin traening ved at sende en mail ud via conventus.dk til hele holdet inkl. Hjeelpetraenere.

Instruktarer pa klippekorthold, skal sgrge for pa forhand at aflyse treeningsgange, hvor de ved, at de ikke kan
komme - for at deltagere ikke melder sig pa holdet pa forhand. Vaer opmaerksom pa at deltagerne kan tilmelde
sig et hold 3 uger frem i tiden, sa aflysning fra instrukterens side skal foreligge min. 3 uger frem. Giv den

Conventus-ansvarlige fra bestyrelsen besked i sa god tid som muligt, sa tiden kan aflyses.

Du opfordres til at fordele treeningsgange far og efter jul sa ligeligt som muligt af hensyn til gymnaster som
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gnsker at tilmelde sig et hold efter jul og dermed kun betaler %2 kontingent-sats. Treeningen

starter i ultimo august/primo september og skal afsluttes med udgangen af marts maned.

Som udgangspunkt er der ingen traening i skolernes ferier (se aktuel ferieplan pa

http://www.aarhus.dk/da/borger/familie-boern-og-unge/Skole/Ferier-og-fridage.aspx). Skulle du alligevel

gnske at gennemfare traening i ferierne, sa skal dette meddeles bestyrelsen senest 6 uger far den gnskede

traeningsdag.

Instrukterer der @nsker at oprette forars-/sommerhold skal henvende sig til den lokaleansvarlige for at finde en
ledig tid i gymnastiksalen. Forars-/'sommerhold ma farst starte nar vintersaesonen er overstaet for at undga -
konfliktende madetider. Et forarshold bestar af min. 10 gange treening og stopper senest i ugen hvor skolerne

gar pa sommerferie.

@Insker du som instrukter at leje gymnastiksal eller hal til ekstratreening eller anden relevant foreningsaktivitet,
kan dette lade sig gere safremt lokalet er ledigt ved at kontakte den lokaleansvarlige i bestyrelsen, Se gerne
farst pa kommunens hjemmeside om lokalet er ledigt. Dette geres ved at bruge falgende link:
https://foreningsportalen.aarhuskommune.dk/resbook.asp?wkid=10017&navid=83. Retningslinjer for

leje af lokaler, specielt i weekenden, kan leeses pa ovennaevnte hjemmeside. Bookingen SKAL forega

gennem foreningen, da vi har et foreningsnummer, som skal bruges for at fa den korrekte pris pa lokalet.

3.9. Instrukter- / hjeelpeinstruktarrekruttering

Kender du nogen, som kunne veaere mulige kommende instruktarer / hjeelpeinstruktgrer, kontakt da venligst

bestyrelsen.

3.10. Indskrivning, tilmelding, PR-aktiviteter for saesonen

Indskrivning til hold foregar via onlinebooking pa www.solbjerg-if.dk/gymnastik.

Tilmelding foregar efter “ferst til melle-princippet”, for at tilgodese eventuelle tilflyttere.
Bestyrelsesmedlemmer, instruktarer, hjeelpeinstruktgrer og hjeelpespirer samt deres bgrn har dog fortrinsret
og kan skrives op inden den officielle indskrivningsstart ved at rette henvendelse til bestyrelsen. Man ma kun

skrive sig selv og egne bgrn op.

Der bliver Isbende annonceret i lokalblade, primeert pa www.solbjerg-if.dk/gymnastik, i Solbjerg Nu samt i

Facebook-gruppen Solbjerg IF gymnastik og 8355 Solbjerg, nar der sker nye tiltag eller foreningen har

information, som er relevant for omgivelserne.

3.11. Kontingent og forhandstiimelding

Kontingentsatser kan ses pa hjemmesiden: www.solbjerg-if.dk/gymnastik under de forskellige hold.
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Som instruktgr/hjeelpeinstruktar/hjeelpespire har du ret til — mod betaling - at forhandstilmelde
alle medlemmer af din husstand til hold i gymnastikafdelingen. Kontingentet er det samme som for andre
deltagere pa holdet. og forudsaetter at Foreningsmedlemsskab i Solbjerg IF er betalt. Fordelen er at du kan

sikre dig en plads og ikke skal sidde klar ved computeren pa tilmeldingsdagen.

3.12. Datoliste

Pa https://gymnastik.solbjerg-if.dk/for-instruktoerer/ ses en seseson-aktuel datoliste med kendte datoer,

du skal veere opmaerksom pé som instrukter / hjaelpeinstruktar.

3.13. Aflgsere pa holdet

Den aftalte omkostningsgodtggrelse udbetales til vedkommende, der star som
instrukter/hjeelpeinstruktar/spire pa holdet og det forventes derfor at vedkommende er til stede alle
traeningsgange. Skulle man veere forhindret i at made er det vigtigt at man SELV finder en aflgser, da alle i
instrukter-teamet er afhaengige af hinanden. En eventuel afregning mellem team-medlem og aflgser afklares

derfor imellem team-medlemmet og aflgseren.

3.14. Telefon- /adresseliste pa bestyrelse / instruktarer

Telefonnumre pé bestyrelsen ses pa https://gymnastik.solbjerg-if.dk/kontakt/kontakt-bestyrelsen/.

Kontaktoplysninger pa instrukterer og hjeelpeinstruktgrer kan findes ved at logge ind pa de orange sider i

Conventus (www.conventus.dk).

3.15. Saesonprogram

Se det seesonrelevante program for Solbjerg IF, Gymnastiks hjemmeside https://gymnastik.solbjerg-if.dk/.
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4. Diverse

4.1. Farstehjeelpskasse og isposer

Er uheldet ude findes der i skabet i vores eget redskabsrum en kasse, der indeholder plaster, isposer m.m.

Hvis du ser, at der er ved at mangle noget, kontakt da bestyrelsen, som sa vil sgrge for at fylde op.

4.2. Forsikring

Alle instruktgrer/hjeelpeinstruktarer er omfattet af en faelles forsikring igennem Solbjerg IF som geelder under
udavelse af treenergerningen. Skulle du komme til skade under traeningen, sa henvend dig hurtigst muligt til
en fra bestyrelsen.

Udaverne/gymnasterne er IKKE omfattet af denne forsikring. De er forsikret via egen Fritidsulykkesforsikring.

4.3. Musikanleeg

Du kan veelge at afspille musik direkte via din telefon koblet til anleegger, der haenger pa vaeggen (og dermed
hgijttalerne i salen). De geengse stik vil veere tilgeengelige ved anleegget. Anlaegget skal altid veere teendt og du

kan justere lyden via telefonen.

Skulle anleegget pa veeggen ved en fejl veere slukket inde i skabet kan du finde en nggle i redskabsrummet

hertil. Denne ma kun anvendes til at lase op for anleegget og SKAL laegges pa plads igen.

44. Nagler og nggleordninger

Bestyrelsen sgrger for at alle instrukterer, som gnsker det, har en nagle til redskabsrummet samt ngglekort til
abning/aflasning af fordaren; dette kort kan kun bruges til gymnastiksalen og méa kun anvendes til 4bning af
daren pa den tildelte treeningstid. Det er ogsa bestyrelsen, der sgrger for at fa nggler retur fra afgéende
instruktarer.

Hvis du mister dit kort, er det vigtigt, at du straks kontakter bestyrelsen, da det i sa fald skal spaerres.

Husk at lase deren efter dig hvis du forlader salen og der ikke er noget gymnastikhold efter dig.

4.5. Dragter/bluser til opvisning

Der kan kgbes dragter/taj/remedier for i alt kr. 150 pr. deltager (pr. par pa foreeldre/barn-hold) til opvisningen.
Dog kan der pa spring- samt voksenhold bruges 200 kr. pr. deltager Belgbet er indeholdt i kontingentet og der
kan derfor IKKE opkreeves ekstra betaling hos medlemmerne. Kontingentet er solidarisk og medlemmet far
derfor ikke nedslag i kontingentet, hvis det ikke kan deltage i opvisningen eller hvis det fulde belgb pa kr.

150/200 ikke anvendes af instruktar-teamet til opvisningen.

14 Rev. 8



INSTRUKT@RHANDBOG

Instruktaren bestiller selv tgj og leegger selv ud herfor eller sender regningen til kassereren pa

mail. Husk at fa noteret pa regningen hvilket hold regningen geelder.

Det star instruktererne frit for at skaffe sponsorer, hvis der @nskes tgj/remedier til opvisningen som overstiger
kr. 150/200.

4.6. Radighedsbelab til brug i Igbet af seesonen

Hvert hold har et radighedsbelagb pa 10 kr. pr. person for vinterhold. Belgbet kan anvendes i forbindelse med
julehygge, afslutning pa saesonen eller til opvisningen og kan fx veere frugt, slik, is m.m. Blot skal vi have en
kvittering pa dit indkab, for at du kan fa refunderet dine udgifter. Skriv holdnavn og dit navn pa kvitteringen og

aflever den til kassereren.
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5. Samveerspolitik

Solbjerg IF, Gymnastik har vedtaget nedenstaende regler for at sikre et chikanefrit samvaersmiljg for alle

involverede i vor idreet.

5.1. Samveerspolitikken

Formalet med en samvaerspolitik i Solbjerg IF, Gymnastik er at tilgodese og beskytte den enkelte udgver mod

kraenkelser og i vaerste faldt seksuelt overgreb.

Derfor indhenter Bestyrelsen hvert ar Bgrneattester pa alle instrukterer over 15 ar der arbejder med barn
under 15 ar. Til ansggningen skal vi bruge instruktgrens/hjeelpeinstrukterens CPR-nummer (Se Bilag 4 —
Forhdndstilmelding). CPR-nummeret opbevares IKKE efterfalgende. Ansagningen laves elektronisk af

bestyrelsen og en mail sendes til instruktgren fra Politiet hvor det skal godkendes at Bgrneattesten indhentes.

Solbjerg IF, Gymnastik vil derfor arbejde for et chikane- og mobbefrit samveersmiljg ved:

e at sikre samveersreglerne er kendt af alle udgvere, traenere, ledere og foraeldre
e at reagere umiddelbart, passende og retfaerdigt pa alle henvendelser
e at udpege personer, der kan kontaktes for information og rad

e at revurdere samveerspolitikken, dens indhold, procedurer og praksis

Det understreges, at denne samvaerspolitik omfatter alle medlemmer, det veere sig udavere, traenere og
ledere pa alle niveauer og i alle funktioner, uanset om disse er Ignnede eller ulgnnede, ligesom politikken
deekker alle situationer i relation til samvaer som: traening, lejre, kurser, sociale kontakter, mgder samt
kontakter udadtil.

5.2. Definitioner

Chikane er enhver uvelkommen udtalelse, opfarsel eller gestus rettet mod personer eller grupper af personer,
som er fornaermende, nedvaerdigende, ydmygende, ondskabsfuld eller uforskammet, og som enten er af en
sadan natur, at det bevidst generer andres mulighed for at deltage og udfolde sig eller bare er gentaget sa

ofte, at det virker kreenkende.

Chikane er ofte fokuseret pa andre personers eller gruppers race, farve, kan, fysiske karakteristika, seksuelle
orientering eller fysiske eller psykiske handicaps og er samtidig et fors@g pa fra en person/en gruppe af
personer, at udgve upassende magt over en anden person/andre personer. Chikane kan spaende fra milde
former som gestus eller kommentarer, til alle grader af fysisk kontakt, herunder direkte vold. Chikane er ogsa

enhver uvelkommen opfarsel eller adfeerd af seksuel karakter.
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Det er vigtigt at holde fast i, at ikke al kropskontakt er af seksuel karakter.

| idraetten skal der vaere plads til bade et sejrsknus, et klap pa skulderen og en trestende omfavnelse. Det er
naturligt at der opstar krops/ig kontakti disse situationer — bade mellem barn og unge indbyrdes og mellem

barn/unge og voksne. Idraetten handler om at bruge kroppen og at kunne meerke sig selv.

Frygten for beskyldninger om seksuelle overgreb skal ikke fere til, at den voksne undgar at komme teet pa
eller at rgre ved bgrnene eller de unge. Det er ikke den kropslige kontakt som sadan, der er problemet, men

den sammenhaeng den udgves i.

5.3. Seksuelle overgreb

Nar ovenstaende er sagt, er vi ogsa tvunget til mere indgaende at beskrive emnet: Seksuelle overgreb mod
born og unge. Et emne, som vores samvaerspolitik ma tage stilling til, og som det kan veere sveert uopfordret

at komme ind p4, da det er et emne, der veekker steerke fglelser hos alle, og som er belagt med megen tabu.

Seksuelle overgreb kan have mange forskellige ansigter. Det kan veaere et bevidst eller endda et ubevidst
kreenkende udsagn, et seksualiseret sprog, eller det forhold at man ufrivilligt overveerer andres seksuelle

adfeerd, eller udseettes for blufaerdigheds-kreenkende situationer og ugnskede bergringer.

Seksuelle overgreb mod bgrn og unge er desvaerre ikke noget nyt i vores samfund og ej heller specifikt for

idraettens verden. Derfor findes der helt enkle lovregler, som alle skal kende.

5.4. Hvad siger straffeloven?

De paragraffer i straffeloven, der omhandler seksuelle overgreb og som er relevante for foreninger er

folgende: 1) paedofilibestemmelsen, 2) lsererparagraffen og 3) bestemmelsen om blufeerdighedskraenkelse.

Hertil kommer en vigtig regel i Serviceloven om, hvordan man skal forholde sig, hvis man far viden om

forhold, der er kraenkende: 4) Bestemmelsen om underretningspligt.

Paedofilibestemmelsen (§ 222, § 224, § 225) omhandler den person, der har samleje eller anden kanslig
omgang med et barn under 15 ar, som straffes med faengsel indtil otte ar. Er barnet under 12 ar, eller har

gerningsmanden truet eller tvunget sig til samleje kan straffen stige til tolv ar.
Leererparagraffen (§ 223) er en skaerpelse, der siger, at den person der har samleje eller anden kanslig

omgang med en person under 18 ar, som er betroet vedkommende til undervisning eller opdragelse, straffes

med feengsel indtil fire ar.
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Bestemmelsen om blufeerdighedskraenkelse (§ 232) siger at den, som ved uterlige forhold
kreenker blufeerdigheden eller giver anden offentlig forargelse, straffes med feengsel indtil fire ar eller med

bgde under formildende omstaendigheder.

Og endelig siger Servicelovens Besfemmelse om underretningspligt (§ 36) at den, der far kendskab til, at et
barn eller en ung under 18 ar, fra foraeldres eller andre opdrageres side udseettes for vanragt eller
nedveerdigende behandling eller lever under forhold, der bringer dets sundhed eller udvikling i fare, har pligt til

at underrette kommunen.

Denne underretningspligt geelder for alle borgere dagnet rundt. Altséd ogsa for os i Solbjerg IF, Gymnastik,
hvis vi mgder barn og unge, der har veeret eller er i situationer, der falder ind under bestemmelsen. At fa

"kendskab til” geelder ikke ved enhver mistanke og bar vel laeses som: "at veaere ret sikker pa”.

Bemeerk, at alle borgere har pligttil at underrette kommunen — i praksis socialforvaltningen — men som

anmelder har man jkke ret til at fa at vide, hvad kommunen derefter foretager sig.

5.5. Pas pa leererparagraffen!!

Som lezerer, treener eller leder har man pr. definition faet "betroet” de bgrn og unge, man har ansvaret for til
undervisning eller opdragelse. Dette gaelder uanset hvilken titel man formelt har faet, og uanset om man er

lannet eller ulgnnet. Dette geelder blot man fungerer som leder eller traener.

Det er altsa ulovligt og strafbart for en traener eller en leder at have samleje med en person under 18 ar, som
man underviser eller opdrager. Ogsa andre former for seksuel omgang er ulovlig — det fremgar ikke af § 223,

men af straffelovens § 224.

Det bemaerkes, at aldersgreensen er 18 ar — uanset den unges modenhed, og at det strafferetligt er uden
betydning om den unge eller barnet er villige til, endsige selv opfordrer til seksuelt samvaer. Det er lederen
eller treeneren, der pr. definition er den ansvarlige og derfor ikke bare skal kende, men ogsa handhaeve
lovgivningen pa omradet. Treeneren eller lederen ma derfor sgrge for at holde den passende afstand savel i
foreningen som privat.

Det skal pointeres, at det er juridisk uloviigt at leegge an pa, have flirtende eller seksuelt hentydende
sprogbrug eller indlede et forhold til en person under 18 &r, som man er leder eller treener for. Sker det, at en
treener eller leder forelsker sig i en udaver under 18 ar, ma lederen/treeneren omgaende stoppe som
leder/treener for det pageeldende hold, som udgveren gar pa. Det er i gvrigt vigtigt for at undga misforstaelser
— safremt et forhold efterfalgende indledes, at vedkommende leder eller treener ikke blot stopper og seger
vaek, men at denne endvidere sikrer sig, at kaeresteforholdet er almindeligt kendt og accepteret, som veerende

abent og ligevaerdigt — bade i foreningen og i parternes private omgangskreds.

De uheldige og skadevoldende situationer opstar typisk, nar et kaeresteforhold udvikler sig og foregar i det
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skjulte og hvor aldersforskellen er stor.

Solbjerg IF, Gymnastik gar under ingen omstaendigheder pa kompromis med straffeloven. Skulle et forhold
opsta under ovennaevnte forhold, da er det foreningens ansvar og @nske at politianmelde forholdet, sadan

som loven byder det.

5.6. Foreningens samveersregler

Som en konsekvens af foreningens overordnede samvaerspolitik, gaelder falgende regler:

| Solbjerg IF, Gymnastik taler vi ordentlig til hinanden — ingen sjofle tilrab eller kommentarer om

hinandens kroppe/udseende.

e Beraring af bryster og skridt er aldrig acceptabelt, og det er kys pa munden heller ikke.

o Alle skal respektere et nej— ogsa i leg.

e | forbindelse med ture, lejre o.l. er der altid mindst to voksne ledere/instruktgrer med, helst én af hvert

kan. Pa ture, lejre o.l. sover ingen bgrn alene med en voksen.

e Man gar ikke ind i det modsatte kans omkleedningsrum. Mobiltelefoner skal vaere slukket til traening

og i omklaedningsrum. Det er ikke tilladt at tage billeder af hinanden i omkleedningsrummene.

o Instrukterer og ledere inviterer ikke enkelte bgrn med sig hjem.

o Foreeldrene opfordres til at deltage i bagrnenes idreetsliv. De kender bgrnene bedre end

instruktererne/lederne og er derfor bedre i stand til at opdage hvis barnet mistrives.

Hvis en instruktar/leder fgler at veere kommet i en situation, der kan misforstas af andre, skal vedkommende
hurtigst muligt kontakte én fra bestyrelsen sa evt. "fejlagtigt” misforstaelser eller rygter ikke far lov til at
spredes. Alle har pligt til at ga til bestyrelsen, hvis de harer rygter om kraenkelser eller selv fornemmer, at der

er noget galt. Bestyrelsen har pligt til at tage sadanne henvendelser alvorligt og reagere hurtigt pa dem.

Skulle der opsta mistanke om tilnaermelser/blufaerdighedskraenkelser eller lignende har Solbjerg IF,
Gymnastik via DGI udarbejdet en beredskabsplan, som tages i anvendelse. Det er Solbjerg IF, Gymnastiks
formand, der tegner foreningen i en sddan sammenhaeng. En mistanke skal behandles med sterste
diskretion, da det er en meget alvorlig anklage mod en person. Konstateres et overgreb reagerer bestyrelsen i
henhold til DGI's beredskabsplan.
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6. Datahandtering

Dine oplysninger gemmes i Conventus sa laenge du er instruktar eller aktiv i en af Solbjerg IF’s afdelinger og
vil blive slettet senest 3 ar efter ophart aktivitet i Solbjerg IF. Du kan til enhver tid kontakte den dataansvarlige
i afdelingen for at fa indsigt i, hvilke oplysninger der gemmes om dig.

Som hjeelpeinstrukter/instruktgr opbevarer vi dit stamkort som bilag til regnskabet i 5 ar.

Dit CPR-nummer opbevares indtil ansggningen om bgrneattest er indhentet fra Politiet.
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7. Revisionshistorik

Dato Revision | Andring

2016-03-18 | rev. 2

2016-11-12 | rev. 3

2017-08-08 |rev. 4

2018-08-03 |rev. 5 Tilfgjet Datah&ndtering samt Bilag 4: Friplads samt indhentning af
Bgrneattest. Tilpasset Bilag 3.

2019-07-20 |rev. 6 Opdateret logo samt data vedr. DGI og SIF.

Afregning vedr. tgjindkgb til opvisning aendret.
Tilfgjet omkostningsgodtggrelse for hold & 45 min. til vintersaeson
Flyttet oplysning om CPR-nummer til separat bilag.

2020-08-10 | Rev. 7 3.1: Tilfgjet at inspirationskurser finansieres af gymnastik hvert 2. 3r.
Bilag 2: Tilfgjet omkostningsgodtggrelsessatser for enkeltstdende
events.

Opdateret links til hjemmesider.
2022-08-05 | Rev. 8 2.5: Tilfgjet forventningsbeskrivelse for hjselpespirer.

(3.4): Fjernet kontaktperson som begreb, da hele bestyrelsen vil
kunne kontaktes.

3.4: Aldersopdeling for instruktgrer aendret. Fjernet t-shirt. Zip-trgje
udleveres nu til alle.

3.11: Andret Friplads til Forhdndstilmelding pga. regler om tilskud kun
geelder for betalende medlemmer.

3.3: Tilfgjet beskrivelse af ‘den rgde trad.

3.6: Sparring for nye instruktgrer beskrevet.

3.7: Praecisering omkring tidsforbrug.

4.3: Separat musikanlaeg med CD-afspiller findes ikke laengere.

4.5: Haevet prisen for opvisningstgj til 200 for springhold.

4.6: AEndret beskrivelse af radighedsbelgb.

Bilag 1: Fjernet brev vedr. opvisninger i stadionhallen.

Bilag 2: Fjernet omkostningsgodtggrelse for enkeltevents, da vi ikke
‘aflgnner’ ud fra timebetaling, men en samlet omkostningsgodtggrelse.
Opjusteret omkostningsgodtgarelse for instruktgrer samt beskrevet
hvor mange instruktgrer/hjaelpeinstruktgrer, der max. udbetales til pr.
hold.
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Bilag 1 — Foreeldrebreve

Nedenstaende breve er eksempler pa, hvad der kunne sta i de breve | sender med gymnasterne hjem. De er

ment som inspiration og du kan bruge det i dem, som du gnsker. Saet derfor gerne dit eget praeg pa brevene.

Eksempel pd et velkomstbrev:

Kaere gymnast

Velkommen pa holdet. Vi gleeder os til en god saeson med masser af sjov og oplevelser for

alle.

Dine instruktgr(er) / hjeelpeinstrukter(er) er: (her skrives navn og en kort beskrivelse af hvem du/l er samt
hvilken funktioner du/l varetager pa holdet — beskrivelsen kan veere relativt kort eller mere uddybet lidt med

baggrund, erfaringer osv.)

For at vi kan fa et leererigt udbytte af undervisningen og for at bevare glaede og god stemning i
undervisningen, er der nedenstaende opridset nogle regler og informationer, som du og dine foreeldre

forventes at kende og overholde undervejs i seesonen.

Vi forventer, at du kommer til tiden, har tisset af og er omklaedt til gymnastiktej + indendgrssko, nar
undervisningstimen starter. Vi forventer ogsd, at du ikke baerer smykker i undervisningstimen (pga. risiko for
at de haenger fast i redskaber etc.) og har du langt har, forventer vi, at det er sat op. Da der bliver svedt en del
i undervisningstimen, vil vi opfordre til, at der medbringes en drikkedunk med vand til far/efter timen. Kan du
ikke komme til undervisningen, vil vi bede dig kontakte din instrukter omkring afbuddet, sa hun/han ved hvor

mange gymnaster, der er den pagaeldende dag.

Undervejs i seesonen vil der vaere nogle arrangementer, evt. foraeldredage, opvisning i Stadionhallen samt
opvisning i Solbjerghallen. Der vil i den forbindelse blive bedt om en hjeelpende hand til fx bollebagning, hjeelp
til at slaebe redskaber og lignende. Her forventes det, at foraeldre giver en hjeelpende hand med, hvor det er

muligt. Vi vil senere i saesonen sende et brev med dig hjem til dine foraeldre herom.

Med venlig hilsen

(navne pa instruktgrer/hjeelpeinstruktarer)
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Eksempel pd et brev vedrorende forzldredage

Keere gymnaster

Den XX.XX. i tidsrummet kl. XX —XX holder vi foreeldredage, hvor dine foraeldre kan komme hen og se, hvad
vi laver i undervisningen. P& foraeldredagene har vi teenkt os, at (skriv her program for, hvad | havde forstillet

jer skulle forega).

Husk at medbringe (lav liste over eventuelle ting, der skal medbringes)

Vi vil gerne vide, om du kan komme og om dine foraeldre vil patage sig, at lave en af nedenstaende opgaver —
aflever nedenstaende slip og kryds af ud for den eller de opgaver, som dine forzeldre vil patage sig. Slippen

skal senest afleveres den XX. XX.XXXX til instruktaren.

Med venlig hilsen

(navn pa instrukteren)

klip klip klip
Navn: Hold:
Kan deltage i foreeldredage Kan IKKE deltage i foreeldredage
Bage boller _ Medbringe saftevand
Medbringete __ Medbringe kaffe __ Bagekage ____
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Eksempel pd forzldrebrev vedrorende opvisning 1 Solbjerghallen

Kaere gymnast/foreeldre

Den XX.XX.XXXX er der opvisning i Solbjerghallen. Opvisningen starter kl. XX og slutter ca. kl. XX. Vi skal

her vise, hvad vi har leert i denne saeson.

Gymnasterne skal mgde ca. 7z time for indmarch i lokale XX i hallen. Der vil her veere mulighed for at klaede

om — og opvisningstrgjer vil blive uddelt her.

Vi far behov for at nogle af foraeldrene vil give en hand med under opvisningen — f.eks. at stille stole op, sleebe
redskaber, stille redskabsbaner op, sta i boder, bage kage eller rydde op efter opvisningen (eller hvilke andre
opgaver, der nu matte vaere behov for).

Vi gnsker sa vidt muligt, at gymnasterne bliver til faelles udmarch ved opvisningens afslutning.

Udfyld nedenstaende slip og aflever den senest den XX. maned til instruktgren.

Med venlig hilsen

(navn pa instrukteren)

Klip Klip Klip

Navn: Hold:

Kan deltage i opvisningen Kan IKKE deltage i opvisningen

Kan stille stoleop ____

Kan sleebe redskaber

Kan stille redskabsbanerop

Kan stdibod ___ skriv hvilket tidsrum
Kan bage kage ______

Kan rydde op efter opvisningen

Etc.
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Bilag 2 — Omkostningsgodtgerelse

Vinterszeson

Omkostningsgodtgarelse til instruktgrer over 18 ar udbetales med:

2.175 kr. pr. saeson for 45 min. ugentlig undervisning.
2.900 kr. pr. saeson for 1 ugentlig undervisningstime.
3.410 kr. pr. seeson for 1,25 ugentlig undervisningstime.
3.900 kr. pr. saeson for 1,5 ugentlig undervisningstime.
4.600 kr. pr. seeson for 2 ugentlige undervisningstimer.
5.060 kr. pr. seeson for 2,5 ugentlige undervisningstimer.
5.346 kr. pr. saeson for 3 ugentlige undervisningstimer.

6.000 kr. pr. seeson for 3,5 ugentlige undervisningstimer

Omkostningsgodtgearelse til Instrukterer under 18 ar udbetales med:
1.400 kr. pr. seeson for 45 min. ugentlig undervisning
1.870 kr. pr. seeson for 1 ugentlig undervisningstime.
2.340 kr. pr. seeson for 1,25 ugentlig undervisningstime.
2.800 kr. pr. saeson for 1,5 ugentlig undervisningstime.
3.740 kr. pr. saeson for 2 ugentlige undervisningstimer.

4.675 kr. pr. seeson for 2,5 ugentlige undervisningstimer.

Hjeelpeinstruktarer over 13 ar
1.100 kr. pr. saeson for 1 ugentlig undervisningstime.
1.375 kr. pr. seeson for 1,25 ugentlig undervisningstime.
1.650 kr. pr. seeson for 1,5 ugentlig undervisningstime.
2.200 kr. pr. seeson for 2 ugentlige undervisningstimer.
2.750 kr. pr. saeson for 2,5 ugentlige undervisningstimer.
3.300 kr. pr. saeson for 3 ugentlige undervisningstimer.

3.850 kr. pr. saeson for 3,5 ugentlige undervisningstimer

Hjeelpespirer under 13 ar far et gavekort til Bruuns galleri pa 750,00 kr., nar seesonen slutter.

Der kan maksimalt udbetales fglgende antal godtgarelser pr. hold.

Foreeldre/barn: 1 instrukter

Barnehold: 2 instruktgrer samt 2 hjeelpeinstruktgrer eller hjeelpespirer
Dansehold: 1 instruktgr samt 1 hjeelpeinstrukter

Spring Basis: 2 instruktegrer samt 2 hjeelpeinstrukterer

Spring let gvet + gvet: 3 instruktgrer samt 1 hjeelpeinstruktar

Voksenhold: 1 instrukter
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Er der flere instruktgrer/hjeelpeinstruktgrer om at dele et hold, fordeler de selv godtgarelsen

mellem sig.

En saeson bestar af min. 22 undervisnings-gange. Der betales ikke ekstra godtgerelse for traeningsgange ud

over 22.

Omkostningsgodtgarelsen
o fastsaettes ud fra instruktgrens/hjeelpeinstrukterens/hjeelpespirens alder pr. 1. september.
o er skattefri og skal ikke indberettes til SKAT.
e Udbetales i 2 rater: 50% senest med udgangen af december og 50% senest med udgangen af april.
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Fordrssaeson

Omkostningsgodtgarelse til instruktarer over 18 ar udbetales med:

1.275 kr.
1.490 kr.
1.700 kr.
2.000 kr.
2175 kr.
2.200 kr.

pr. saeson for 1 ugentlig undervisningstime.

pr. saeson for 1,25 ugentlig undervisningstime.
pr. seeson for 1,5 ugentlig undervisningstime.
pr. saeson for 2 ugentlige undervisningstimer.
pr. seeson for 2,5 ugentlige undervisningstimer.

pr. saeson for 3 ugentlige undervisningstimer.

Omkostningsgodtgarelse til Instruktarer under 18 ar udbetales med:

800 kr. pr. seeson for 1 ugentlig undervisningstime.

1.000 kr.
1.200 kr.
1.600 kr.
2.005 kr.
2.400 kr.

Hjeelpeinstrukterer over 13 ar

pr. saeson for 1,25 ugentlig undervisningstime.
pr. seeson for 1,5 ugentlig undervisningstime.
pr. seeson for 2 ugentlige undervisningstimer.
pr. saeson for 2,5 ugentlige undervisningstimer.

pr. seeson for 3 ugentlige undervisningstimer.

500 kr. pr. seeson for 1 ugentlig undervisningstime.

625 kr. pr. seeson for 1,25 ugentlig undervisningstime.

750 kr. pr. saeson for 1,5 ugentlig undervisningstime.

1.000 kr.
1.250 kr.
1.500 kr.

pr. saeson for 2 ugentlige undervisningstimer.
pr. seeson for 2,5 ugentlige undervisningstimer.

pr. saeson for 3 ugentlige undervisningstimer.

Hjeelpespirer under 13 ar far et gavekort til en butik de selv veelger pa 350,00 kr., nar sasesonen slutter.

En forarsseeson bestar af min. 10 undervisnings-gange. Der betales ikke ekstra godtgerelse for

treeningsgange ud over 10.

Omkostningsgodtgarelsen

o fastsaettes ud fra instrukt@grens/hjeelpeinstruktarens/hjaelpespirens alder pr. 1. april.
e er skattefri og skal ikke indberettes til SKAT.

e Udbetales inden udgangen af juni.
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Korselsgodtgorelse

Hvis du har kgrsel til/fra treening og du bor udenfor postnummer 8355, er du berettiget til kgrselsgodtgarelse

(2022-takst):

Bil/Bus: 3,70 kr./km.
Cykel, knallert, 45-knallert og scooter: 0,55 kr./km.

| forbindelse med deltagelse i kurser udbetales der karselsgodtgarelse pa kr. 1,00 pr. km der overstiger en

samlet transport pa 200 km. Der ydes ikke godtggrelse for bro- eller feergebillet.
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Bilag 3 — Stamkort

Instrukt@rnavn:

XXXX

er instrukter for felgende hold i vintersaesonen 20xx/20xx:

Holdnavn

Aldersgruppe

Dag

Tid

Du har fglgende medinstruktgrer/hjeelpere pa dit hold:

Din omkostningsgodtgarelse udgar kr.

december og marts (kr. xxxx + kr. xxxx).

Kontonummer:

Registreringsnummer:

Kontonummer:

Zip-jacket:

Kun for nye instrukterer:

Noter trgje-starrelse her

Naglekort (til adgang til omklaedningen):

@nskes (seet kryds):

Haves (udfyld kortnr.)

Nggle til redskabsrum:

@nskes (seet kryds):

Haves (saet kryds)
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Instruktar:

Jeg har leest og er indforstaet med indholdet

i Instrukterhandbogen

Dato:

Underskrift:

Bestyrelse:

Dato:

Underskrift:

Denne side underskrives og afleveres pa instruktermgdet i august til formanden eller indscannet udgave

sendes til gymnastikisolbjerg@gmail.com.
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Bilag 4 — Forhandstilmelding

Instruktarnavn:

Udfyld nedenstaende, hvis du @nsker at gare brug af forhandstilmelding (du skal betale fuldt kontingent):

Holdnavn

Deltagernavn

Foreningsmedlemsskab

er betalt? (seet kryds)

Forhandstilmelding 1

Forhandstilmelding 2:

Forhandstilmelding 3:

Kontingentet betales via linket, der fremsendes FOR den officielle tiimelding starter. Betales belgbet ikke

indenfor 48 timer efter mailen er sendt bortfalder pladsen.

Hvis forhandstilmelding enskes, SKAL denne seddel (eller mail med samme indhold) returneres senest den

xx. august 20xx kl. xx.xx til gymnastikisolbjerg@gmail.com eller afleveres i postkassen pa XxxxxXxxx.
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Bilag 5 — Indhentning af berneattest

(kun for instrukterer over 15 ar, der har holddeltagere under 15 ar)

Instrukt@rnavn: XXXX

Til brug for indhentning af berneattest skal vi bruge dit CPR-nummer (inkl. de sidste 4 cifre). Vi gemmer IKKE

dit CPR-nummer fra ar til ar:

Dette bilag vil blive slettet/destrueret nar tilbagemelding fra Politiet er modtaget.
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